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Ekskluzivni edukativni program Srpske asocijacije
menadzera - lll generacija

SAM akademija je ekskluzivni edukativni program Srpske asocijacije menadzera, namenjen menadzerima, preduzetnicima, sadasnjim i buducim
liderima. Kroz sinergiju razmene iskustva, znanja, kao i najboljih primera iz korporativne i preduzetnicke prakse, ovaj program doprinosi razvoju
| jJacanju profesionalnih performansi pojedinaca koji ce voditi poslovnu zajednicu u Srbiji u narednim godinama.

Program je sacinjen od 7 modula kroz 17 predavanja koja ¢e se odrzavati uzivo tokom 10 subota. Predavanja su kreirana prema najnovijim
edukativnim trendovima iz oblasti menadzerske prakse koji su okrenuti buduénosti poslovanja. Svoje znanje ucesnici ¢ce unapredivati kroz
interaktivne sesije sa 25 istaknutih i renomiranih menadzera, ostvarenih profesionalaca i lidera sa internacionalnim iskustvom, koji rukovode

najuspesnijim kompanijama u Srbiji.

Cilj SAM akademije je da polaznike osnazi u upravljanju kompanijama, ljudima i poslovnim procesima, kao i da ubrza njihov razvoj karijere u smeru
savremenih i uspesnih lidera 21. veka.
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Trajanje: 5 meseci (mart - jun, septembar - oktobar 2023)

SAM Akademija se kao program oslanja na svrhu, misiju i KO N CEPT SAM AKAD EM ” E:

cilieve Srpske asocijacije menadzera: . ..
J P Jacl] Model predavanja: subotom, uzivo

-— . ot Jezik predavanja: srpski
+ Svrha SAMa je da stalno radi na tome da Srbija bude OICID:E - tvatianietiicera 2. veka

bolja - unapredenjem poslovnog okruzenja kroz deljenje
znanja i iIskustva sa menadzerima koji ga kreiraju, kao i
sa onima koji ¢e to tek postati.

o O O O

Predavaci: istaknuti ¢lanovi Srpske asocijacije
o Karakteristike: razliCitost, relevantnost, menadzera i specijalni gosti

ekskluzivitet, inovativnost, znanje, iskustvo i mreza

o Broj polaznika: okvirno 25

« Misija SAMa je da menadzerima i liderima koji vode o Kriterijumi:
kompanije pomogne da budu bolji, a da mladim . i ] I
menadzerima omogudi da steknu vestine i znanja koja Za menadzere srednjeg nivoa koji imaju zelju
e im pomodi da napreduju ka liderima. | potencijal da postanu top menadzeri i vode

kompanije u narednih 5 godina

. 7 godina radnog iskustva na menadzerskoj poziciji

« Cilj SAM je gradenje SAMa kao organizacije, u koju i/ili 5 godina rukovodenja timovima

menadzeri zele da se uclane da bi kroz nju mogli da dele . . _ . _ _
i vrate drutvu znanja koja su stekli. . Minimum 7 ljudi u timu kojim polaznik upravlja

/rukovodi

Preduzetnici koji vode male i srednje kompanije i zele
da transformisu svoju kompaniju u korporativni sistem

. 7+ godina iskustva i/ili
. Minimum 7 ljudi kojim rukovodi ili

. Minimum godisSnjeg prometa u iznosu
od 70 miliona dinara

o Prednost prilikom prijave imaju ¢lanovi sa duzim
¢lanstvom u SAM-u
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MODUL PREDAVANIJE DATUM TERMIN PREDAVAC
Corporate Strategy and . : iy - .
| | 1 Cross-Functional Interactions Dragoljub Damljanovi¢ Dragan Filipovic¢
Business Strategy & Operations 25.3.2023. 9.30-14.00
2 Modern Business Dimension Jelena Uzelac Vasic¢
3 Business Trends 8.4.2023. 9.30-13.30 Nebojsa Bjelotomic¢ Slobodan Dinovic | Aleksandar Gligorijevic
Transformation & 4 Transformation 22.4.2023 9.30-13.30 Porde Vuksanovic¢  Vlastimir Vukovic¢  Vladan Atanasijevic
Change management
5 Change Management 13.5.2023. 9.30 - 13.30 Mihailo Jankovi¢ Dragan Popovi¢ | Dragomir Kostic
6 Strategic Leadership 27.5.2023. 9.30-13.30 Nebojsa Mandi¢ | Zivorad Vasi¢ Dejan Turk TBC
. Business Inteligence -
Business Core 7 Controlling Biljana Bogovac
' 10.6.2023. 9.30-13.30
Business Intelligence " Ny
8 Data Analysis for Business Marijana Agic Molnar
i ; 9 Design Thinking Mindset Milovan Dekic
Mindshift 17.6.2023. 9.30-13.30
10  Intrapreneurship Mindset Dejan Randic
LETNJA PAUZA
I Organizational Design Zvezdan Horvat
Organizational Culture & Design 12 Organizational Culture 16.9.2023. 9.30-13.30 Viadislay Lali¢
13 Organizational Development TBC
14  Communication 2.0 Borislav Miljanovic
Communication 2.0 30.9.2023. 9.30-13.30
15 Personal Branding Tanja Vasojevic
16 Business Model Innovation Misa Lukic
Future of business 14.10.2023. 9.30-13.30
17 Future Trends Marko Kovacevic

KRAJ
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Dragoljub Damljanovic
Director
Schneider Electric DMS
NoviSad

Corporate Strategy
and Cross Functional
Interactions

Aleksandar Vratonji¢
Gligorijevic

Chief Marketing Officer
TeleGroup ltd

Business Trends

Dragan Popovic
President

AIGO

Change Management

Biljana Bogovac
Partner

PwC Srbija

Business Inteligence
Controlling

Vladislav Lali¢
CEO

Goodfaith Strategic
Advisory

Organizational Culture
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Dragan Filipovic

Chairman of the Executive
Board

Generali Osiguranje
Srbija
Corporate Strategy

and Cross Functional
Interactions

Porde Vuksanovic

Senior Transformation
Director

Al Srbija
Transformation

Dragomir Kostic
General manager
Atlantic Brands
Change Management

Marijana Agic Molnar

CEO & Data Strategistat
DATA DO & Lecturer at
FEFA

Data DO

Business Inteligence
Data Analisys for
Business

Borislav Miljanovic
CEO

Represent System
Communications 2.0
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Jelena Uzelac Vasic
Founder & CEO

What's Next? Change
Design Consultancy

Modern Business
Dimensions

Vlastimir Vukovic

Predsednik Izvrsnog
odbora

NLB Komercijalna banka
Transformation

Nebojsa Mandic
Country Head

Intereuropa Logisticke
usluge Beograd

Strategic Leadership

Milovan Dekic

User Research Lead
Nordeus

Design Thinking Mindset

Tanja Vasojevic
Chief Growth Officer
Why not Agency
Personal Branding
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Nebojsa Bjelotomic
Direktor

Inicijativa Digitalna Srbija
Business Trends

Vladan Atanasijevic
Chief Operations Officer
Comtrade Group
Transformation

Zivorad Vasic
Managing Director
Kadena properties
Strategic Leadership

Dejan Randic
General Manager

DNA Communications
§ICTHub

Intrapreneurship Mindset

Misa Lukic
Founder & CEO
NEWSTRARTEGY

Business Model
Innovation
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Slobodan Dinovic
CEO
Oriontelekom
Business Trends

Mihailo Jankovic
CEO

MK Group

Change Management

Dejan Turk

CEO

Al Srbija i Al Slovenija
Strategic Leadership

Zvezdan Horvat
Professional Director
Adizes Institute Worldwide
Organizational Design

Marko Kovacevic
Managing Director

Digital Supply Chain
Institute

Future Trends



Akade'"ija Budite lideri 21. vekal

PROGRAMSKI DIREKTORI

Dusan Basalo Nevena Stanisavljevic

Pozicija: CEO
Kompanija: Talksand Folks

Pozicija: Founder of HR World
Kompanija: HRWorld

) talksandfolks
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Zauzmite vase mesto sto pre!

- Cena programa SAM Akademije za ¢lanove:
- Cena za partnere, iz kompanija ¢lanova:

« Puna vrednosticena:

/00 € +
000 € +
1500 € +

Broj polaznika je ograni¢en. Zauzmite svoje mesto sto pre!

Platforma za SAM Akademiju
- powered by No Solutions

3

BRIDGEWATER
LABS

PDV
PDV

PDV

Budite lideri 21. vekal

Prijavite se ovde.



https://docs.google.com/forms/d/12aVhSKPepp4plvG2SsRFAze38pfiuni9dbyRF0BQBmo/viewform?edit_requested=true
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S

Kontaktirajte izvrsnu kancelariju:

Jelena Bulatovic Tanja Lazarevic

Pozicija: lzvrsni direktor Pozicija: Direktor operacija
Kontakt: jelena.bulatovic@sam.org.rs Kontakt: tanja.lazarevic@sam.org.rs
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