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ČLANSTVO U SRPSKOJ ASOCIJACIJI MENADŽERA  
 

1. Ko može da bude član SAM-a?  
 

Članovi Udruženja mogu biti fizička lica koji obavljaju menadžersku delatnost i/ili funkciju.  
 
Menadžer je osoba koja se bavi upravljačkim poslovima u nekom privrednom društvu, javnom organu, 
obrazovnoj, zdravstvenoj ili drugoj instituciji ili ustanovi, koja je odgovorna za postizanje planiranih ciljeva 
organizacije ili nekog njenog dela.  
 
Menadžer je osoba kojoj je povereno planiranje, organizovanje, vođenje i kontrola članova organizacije 
u cilju dostizanja ciljeva. Za ostvarivanje ciljeva, menadžer angažuje druge članove organizacije i 
raspoložive resurse. Bitna odlika menadžera je da je to osoba koja donosi odluke, koja ima punu ili 
delimičnu odgovornost i/ili ovlašćenja za sprovođenje strategije i poslovne politike organizacije.  
 
Sa menadžerima iz prethodnog stava izjednačeni su i funkcioneri privrednih komora, savetnici u 
privrednim društvima sa višegodišnjim menadžerskim iskustvom i osnivači privrednih društava i 
preduzetnici koji se bave poslovima rukovođenja.  
 
Za redovno članstvo u Udruženju, osoba na gore navedenim pozicijama mora da ispuni sledeće opšte i 
posebne kriterijume:  
 
Opšti kriterijumi:  

1. Da demonstrira u svom radu vrednosti SAM-a: pouzdanost, promena, odgovornost i prijateljstvo;  
2. Da promoviše odgovorno liderstvo (deljenje znanja, brigu o drugima, težnju za ličnim razvojem i 

razvojem drugih);  
 
Posebni kriterijumi: 

1. Da je na menadžerskoj poziciji najmanje dve (2 godine) i da upravlja/rukovodi radom najmanje 
pet (5) osoba koje izvršavaju poslove i dodeljene zadatke na osnovu mesta koje zauzimaju u 
organizaciji;  

2. Ukoliko je preduzetnik, da firma broji najmanje 5 zaposlenih;  
3. Ukoliko se radi o poslovnim savetnicima i konsultantima, da ima najmanje pet (5) godina iskustva 

na menadžerskim pozicijama u smislu tačke 1.  
 
Članovi Udruženja mogu da budu menadžeri koji imaju prebivalište ili boravište u Republici Srbiji, bez 
obzira na državljanstvo, kao i menadžeri, državljani Republike Srbije, koji imaju prebivalište ili boravište 
u inostranstvu.  
 
Izuzetno, članovi Udruženja mogu da budu i fizička lica koja upravljaju poslovnim procesima u javnom i 
nevladinom, neprofitnom sektoru, ukoliko je reč o entitetima koji svoje prihode ostvaruju prodajom robe 
i/ili usluga na tržištu.  
 
Pridruženi članovi udruženja mogu da postanu lica čiji trenutni profesionalni angažman ne odgovara 
opisu uslova koje mora da ispunjava kandidat za članstvo, ali koji demonstriraju i poseban stručni interes 
da učestvuju u pojedinim aktivnostima Udruženja.  
 
Pridruženi članovi, pored menadžera iz privatnog i javnog sektora, mogu da postanu i dekani fakulteta, 
kao i studenti završnih godina osnovnih, master i doktorskih studija, koji pokazuju posebno interesovanje 
za sticanje menadžerskih veština i/ili za doprinos promociji menadžerske profesije, misije i vrednosti 
SAM-a. 
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2. Koji su koraci u proceduri učlanjenja u SAM?  
 
2.1. Popunjavanje prijave. Prijava se može uzeti sa websajta SAM www.sam.org.rs ili direktnim upitom 
od kancelarije SAM na office@sam.org.rs Uz nju je potrebno priložiti radnu biografiju (format biografije je 
slobodan), fotografiju i potpisanu izjavu o saglasnosti za obradu podataka.  
 
2.2. Slanje prijave. Prijava i radna biografija se šalju na e-mail adresu office@sam.org.rs. Prijava mora 
da sadrži i imena dva člana SAMa i koja Vas preporučuju za članstvo, od kojih jedan treba da bude 
član Upravnog odbora Asocijacije.  
 
2.3. Odobrenje od strane UO. Po članu 10. Statuta SAM, Upravni odbor odlučuje o prijemu u članstvo 
po podnetim prijavama, o čemu se kandidati pismeno obaveštavaju nakon donetih pojedinačnih odluka. 
Protiv odluke Upravnog odbora može se podneti prigovor Nadzornom odboru Udruženja, u roku od 15 
dana od dana prijema odluke.  
 
2.4. Uplata godišnje članarine. Godišnja članarina se plaća za period od kalendarskih godinu dana i 
iznosi  1,000 evra za redovne članove i 500 evra za pridružene članove i plaća se u dinarskoj 
protivvrednosti po srednjem kursu Narodne banke Srbije na dan uplate.  
 
Ukoliko firma u kojoj je član zaposlen nije u mogućnosti da za člana uplati godišnju članarinu, redovnom 
članu se odobrava da kao fizičko lice uplati za 50% umanjeni iznos godišnje članarine odnosno 400 evra, 
u dinarskoj protivvrednosti po srednjem kursu Narodne banke Srbije na dan uplate.  
 
Za više informacija o popustima i visini članarine možete se obratiti izvršnoj kancelariji ili konsultovati 
Pravilnik o članarinama.  
 

3. Prava i obaveze članova Srpske asocijacije menadžera (član 12 Statuta SAM)  
 
Prava članova Udruženja su:  

1) da ravnopravno učestvuju u izvršavanju ciljeva i zadataka Udruženja;  

2) da neposredno učestvuju u odlučivanju na Skupštini, kao i preko organa Udruženja.  

3) da biraju i budu birani u organe Udruženja  

4) da bude blagovremeno i potpuno informisani o radu i aktivnostima Udruženja.  

5) da daju predloge, mišljenja i primedbe na rad Udruženja  
 
Obaveze članova Udruženja su:  

1) da se pridržavaju odredbi Statuta Udruženja i drugih opštih i pojedinačnih akata i politike 
Udruženja  

2) da uzmu aktivno učešće u radu Udruženja  

3) da čuvaju i podižu ugled Udruženja  

4) da se uzdržavaju od radnji i postupaka kojima bi mogla da bude naneta materijalna šteta 
Udruženju, ili šteta ugledu Udruženja  

5) da šire ideju i ciljeve Udruženja  
6) da uredno plaćaju članarinu  

 
Izvršna kancelarija SAM Vam stoji na raspolaganju za sva dodatna pitanja. 
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